
 
 Formation organisée par ACIER, CADR’ACTION LR et CPE 34 et 
 Financée par le Conseil Régional Languedoc Roussillon et le Fonds Social Européen 

 
F o r m a t i o n  

C O M P É T E N C E S  C A D R E S  E T  T P E / P M E  
Pour une adéquation des compétences des cadres aux besoins des TPE/PME 

 

D o s s i e r  d e  c a n d i d a t u r e  

Session 2010 : du 1°mars 2010 au 30 juillet  2010 

A retourner au centre de formation choisi au plus tard le  

Cette formation, inscrite au Programme Expérimental Recherche et Innovation de la Région Languedoc-Roussillon, 

est réservée  aux demandeurs d'emploi jeunes et adultes, sortis de l'appareil scolaire depuis plus de 6 mois et 

n'ayant pas bénéficié, dans le délai d'un an, d'une formation financée par la Région.  

Elle se déroulera sous réserve que le nombre de 12 participants soit atteint. 

Tout dossier de candidature incomplet ne pourra être examiné. 

Nom ……………………………………………   Prénom  ……………………………………………………  

Date/lieu de naissance  ………………………………………………           

Adresse Personnelle   ……………………………………………… ………………………………………….      

Code postal  …………………………………   Ville  ………………………………………………………… 

Téléphone  …………………………………… Courriel  ……………………………………………………. 

Adresse pendant la formation (si différente) 

……………………………………………………………………………………………………………………… 

N° identifiant Pole Emploi ……………………………………   

Agence dont vous dépendez…………………………………………………………………………………….    

Bénéficiaire Assedic �    RSA �   Sans indemnisation �  Autre �  Préciser …………………………….. 

Etes-vous suivi par l’APEC ? Oui � Non �  

Etes-vous reconnu Travailleur Handicapé ? Oui � Non � 

Sur votre CV joint  à ce dossier rempli n’oubliez pas de mentionner selon le canevas suivant :  

1 - Formation / Diplôme ou Titre Professionnel (BP, Bac+2, Licence pro, Master, …CQP, Titre professionnel…) 

Année 

d'obtention 

Intitulé du diplôme, certificat de qualification ou titre 

professionnel/de la formation 

Niveau (bac, bac +2, +4, 

+5) 

   

2 - Expériences professionnelles et/ou extraprofessionnelles 

 

 

3 - Langue(s) vivante(s) 

1 Lu � Ecrit � Parlé � 2 Lu � Ecrit � Parlé � 

3 Lu � Ecrit � Parlé � 

…/…                                        

 

Années  Poste occupé Entreprise/secteur d'activité 

   



 
 

Période d’Application en Entreprise en fin de formation (Identité de l'entreprise où pourrait se réaliser la 

PAE si déjà connue, sur quel projet, état d’avancement de ce dernier ?) 

 

Projet professionnel et de formation Réponse sur papier libre - La qualité des réponses à ces questions est 

un critère déterminant pour la constitution du groupe des participants à la formation (une feuille maximum, 

hors biographie-CV, quels que soient votre âge et votre expérience, SVP) 

Quels liens établissez-vous entre vos activités antérieures et votre candidature  

Qu'attendez-vous de ce parcours de formation ? 

Quels seraient vos axes de progression par rapport à ce projet ? (quelles sont vos difficultés pour avancer dans votre 

projet ?) 

Quel(s) projet(s) professionnel(s) et/ou personnel(s) envisagez-vous à moyen terme? 

Quelle conception avez-vous de l'activité de compétences cadre en TPE-PME ? 

 

Pièces à joindre : 

CV rédigé en fonction de votre projet 

La fiche de prescription de formation dûment complétée et signée 

 

 

 

Je soussigné(e) (NOM, Prénom) ……………………………………………………………….. 

Certifie exacts les renseignements ci-dessus et sur la feuille jointe, et déclare avoir pris connaissance du parcours de 

formation 

Date  …………………………………… 

Signature 

 
 
 
 
 
 
3 sites de formation, 12 stagiaires par site 
 

 
 

   

ACIER 
12 rue Hippolyte Faure 
11100 Narbonne 
Célia CERVESATO 
04 68 46 86 62 
06 09 15 11 91 
conseil@acier-lr.org 
http://acier-lr.org 

CADR’ACTION LR 
26 rue de l’Avenir 
66000 Perpignan 
Rollande DAURÉ 
04 68 52 32 54 
06 28 33 26 42 
developpement@cadr-actionlr.com 
http://www.cadr-actionlr.com 

CPE 34 
Mairie de Jacou 
34830 Jacou 
Pascal CAILLEAU 
06 68 59 66 79  
06 17 80 01 84 
cpe 34@orange.fr 
http://www.cpe34.com 


